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1. Jaarverslag vereniging over seizoen 2024/2025


Het bestuur:
Door het seizoen heen zijn er vele zaken geregeld die er toe moeten leiden dat we een stabiele vereniging zijn op alle vlakken. Financieel, sportief, prestatie en accommodatie zijn hier bij uitgangspunten  waar we mee bezig zijn.
De ledverlichting en de nieuwe manier van besproeien van de velden zijn gerealiseerd. De kleine ongemakken worden direct doorgestuurd richting Ataro en dan maar hopen dat er snel iets gebeurd. Hiermee hopen we dat we de velden op een optimaal niveau houden.
Als bestuur zijn we constant bezig om de bestuurlijke taken op een goede wijze uit te voeren en hierbij hebben we uw input nodig om dit te kunnen realiseren. Zaken die ingebracht zijn hebben we veelal kunnen verwerken. Een groot probleem zijn de vrijwilligers die nodig hebben om alles op een goede en verantwoorde manier te laten verlopen. Een bestuur kan niet zonder deze mensen.
Activiteiten: 
De aftrap eind augustus ’23 was een groot succes. Vele leden en gasten konden we begroeten op die dag. Voor jong en oud was er op die dag wel iets te doen en na de wedstrijd van het 1ste werd de dag verder afgesloten met een gezellig samenzijn in en rondom de kantine.
De activiteitencommissie senioren kon de kaartavond, net voor kerst, en het snerttoernooi wederom organiseren. De kaart avond was een succesvolle avond, waarbij de deelnemers aan het klaverjassen en het pokeren hun best deden om zo hoog mogelijk in de eindstand te komen. Men was fanatiek maar alles bleef binnen de normen zoals dat hoort binnen onze vereniging.
Het snerttoernooi met aansluitend de Nieuwjaarsreceptie hebben door droevige omstandigheden één week moeten uitstellen in goed overleg met alle geleden. Een goed bezochte happening waar de voorzitter, Dirk Willem, aangaf wat er speelt binnen de vereniging en de wensen die we als vereniging hebben. Tevens werden de aanwezige jubilarissen nog in het zonnetje gezet. 
Een vrijdagavond in het begin van 2025 was er weer een druk bezochte pubquiz avond, georganiseerd door Wesley Althoff en Luuk Klaassen. De deelnemers kregen de vragen om hun oren geslingerd en geen enkel team had een score van 100%. Een goed opgezette quiz en de gezelligheid tussen de diverse teams daar ontbrak het ook niet aan. 
Het Jan Hoornstra toernooi (35+} is door de groep vrijwilligers die dit organiseren weer goed op gepakt en zij hebben er voor gezorgd dat vele spelers van 35+ hun kunsten weer konden laten zien op onze velden. Een groot succes.
Het nieuwe toernooi voor 18+ was ook een groot succes en de organisatie is nu alweer druk bezig om het toernooi opnieuw te realiseren.


De club van 100 heeft een tijdens het seizoen ook een pubquiz avond georganiseerd. Met de aanwezige deelnemers en de quizmasters werd het een gezellige avond.
De jeu de boules-banen werden richting het einde van het seizoen weer druk bezocht tijdens het toernooi, die de commissie activiteiten senioren met enkele ter zakekundige vrijwilligers hadden opgezet. De finale dag was dan ook een groot succes waarbij alle deelnemende teams nog minimaal één keer moesten spelen om in de ranglijst op de juiste plaats gezet te kunnen worden. Het geheel werd met een drankje en hapje gezellig afgesloten.
Al met al zonder de vrijwilligers die zich beschikbaar stellen om de zaken te organiseren kan de vereniging niet draaien. Maar zonder leden hoef je niets te organiseren. We moeten het met zijn allen doen want dan komt SAMEN STERK echt goed naar voren.
Speerpunten:
AVG en VOG blijft een grote uitdaging om alles rond te krijgen. Vooral omdat er steeds weer nieuwe aandachtspunten naar voren komen waar je als vereniging mee te maken krijgt. Soms eenvoudig op te pakken en gemakkelijk uitvoerbaar, maar meestal levert een aanpassing veel werk op.
Ik blijf er voor gaan om alles op beide vlakken goed voor elkaar te hebben voor de vereniging.
Jubilarissen in 2025:
De jubilarissen worden in de presentatie getoond.
Tijdens de nieuwjaarsreceptie 2026 staan we hierbij stil.


























2. Jaarverslag facilitair

Beste leden,
Na een aantal jaren waarin grote projecten de boventoon voerden, was het seizoen 2024 / 2025 er gelukkig één van afronding en rust. Waar we vorig jaar nog midden in de uitvoering zaten, kunnen we dit jaar met trots melden dat de belangrijkste werkzaamheden zijn afgerond en succesvol in gebruik zijn genomen.
Allereerst is het nieuwe ballenhok aan de achterzijde van de tribune volledig gereed gekomen. De VUT-ploeg heeft hier weer een prachtig stukje vakwerk neergezet, waarmee ze nog maar eens bewijzen dat hun bouwkwaliteiten niets aan kracht hebben verloren. De ruimte is bij de start van het seizoen officieel in gebruik genomen en wordt inmiddels volop benut. De ballenkarren en trainingsmaterialen hebben een vaste, overzichtelijke plek gekregen, en de extra opslagruimte maakt het beheren en onderhouden van materialen een stuk gemakkelijker. Bovendien zorgt het verdwijnen van de oude containers voor een nettere en professionelere uitstraling van ons complex.
Ook de bewateringsinstallatie is dit jaar volledig opgeleverd en operationeel. Nadat Ataro de laatste restpunten heeft opgelost, werkt het systeem nu naar behoren en helpt het ons om het veld in conditie te houden, ook tijdens drogere periodes. Een mooi voorbeeld van een investering van gemeente Zevenaar die zowel de kwaliteit van onze velden als het gemak voor Ataro ten goede komt.
Naast deze projecten hebben we dit seizoen een relatief rustig jaar gedraaid zonder noemenswaardige kosten of storingen. Dat geeft ons wat lucht om vooruit te kijken en aandacht te besteden aan andere belangrijke thema’s binnen de vereniging. Eén daarvan is het aanmelden van vrijwilligers voor activiteiten. Hoewel de bereidheid om te helpen binnen de club gelukkig nog steeds groot is, merken we dat het lastig blijft om tijdig voldoende handen te vinden bij grotere evenementen en onderhoudswerkzaamheden. Komend seizoen willen we hier meer aandacht aan besteden, onder andere door beter te communiceren over wat er nodig is en wanneer – en hopelijk ook door het nog leuker en makkelijker te maken om een steentje bij te dragen.
Een ander belangrijk aandachtspunt dit seizoen was energiebesparing. Dit was het eerste volledige seizoen waarin we volledig hebben kunnen profiteren van de LED-verlichting installatie die vorig seizoen opgeleverd is. De overstap heeft gezorgd voor een flinke verlaging van het energieverbruik, maar we merken dat de grootste winst nog altijd zit in ons eigen gedrag: op tijd de lampen uitdoen blijft de meest effectieve maatregel. Zo hebben we, als voorbeeld, in oktober 2025 1,1 MWh verbruikt, wat neerkomt op een kostenpost van ongeveer €670. Graag jullie aandacht voor het tijdig uitzetten van de verlichting, want elke bespaarde euro kunnen we weer inzetten voor onze club.
Tot slot wil ik, namens het bestuur, nogmaals dank uitspreken aan de VUT-ploeg. Niet alleen voor hun rol bij de bouw van het nieuwe ballenhok, maar ook voor hun structurele inzet het hele jaar door om het complex schoon, netjes en veilig te houden. Hun werk vormt de stille maar onmisbare basis van een vereniging waar we allemaal trots op kunnen zijn.




Als afsluitende noot. Dit was het laatste jaar dat ik de facilitaire zaken binnen de vereniging heb behartigd en zal ik afzwaaien als bestuurslid. Het laatste jaar ben ik helaas wat minder betrokken geweest door wat persoonlijke blessures, maar desondanks heb ik het met veel plezier gedaan. Mocht iemand interesse hebben om het over te nemen, we zijn nog zoekende naar een vervanger.

Bedankt voor de afgelopen jaren!

Met sportieve groet,
Rob Reiling
Bestuurslid Facilitaire Zaken
vv Angerlo Vooruit




































3. [bookmark: _Hlk214475370]Voetbalzaken Senioren 2024-2025

· Het aantal seniorenteams is 5.
· 4 Herenteams en ook weer 1 dames teams onder leiding van Arjan v Someren en Jeroen de Lange
· Deelgenomen aan de verschillende competities, 5 teams op zondag, 2 op vrijdagavond 18+ en 35+. Daarnaast trainen er op dinsdag en donderdag nog een aantal leden die niet deelnemen aan een competitie.

Dieptepunt overlijden dec/ jan. Joep Scholderman, mei Ton Klaassen 8 juli Piet Albers.

1. Het 1ste onder leiding van Anthonie Nieuwenhuis (trainer) hebben de 8ste plaats behaald in de competitie zondag 4de klasse C (26-11-3-12=36 punten)
Met dit enigszins tegenvallend resultaat werd geen (periodetitel) behaald.
Dinxperlo kampioen, GWVV en Doesburg promoveerde.
2. Het 2de elftal onder leiding van Ed van Mierlo (trainer) en assistent Jerzy Zwartkruis en Erik Staring en ass.  Hebben gezorgd voor stabiliteit van het 2de en daarbij gezorgd voor een homogeen team.
3. Het 3de  en het 4de hebben beide een goed en sportief seizoen gespeeld. Geen prijzen gewonnen.
4. 35+ en 18+ hebben beide in een competitie op vrijdagavond gespeeld (7x7) een competitie die ook bij omliggende verenigingen steeds populairder wordt.
5. De scheidsrechterscommissie verdient opnieuw de complimenten. Voldoende opgeleide scheidsrechters binnen de vereniging. Verschillende verenigingen hebben contact opgenomen om te informeren hoe AV dit heeft georganiseerd.
6. Zondagdienst Hans van den Berg, Freddy en Henry Boogman zorgen elke zondag ervoor dat tegenstanders goed worden ontvangen en worden begeleid, scheidsrechters worden voorzien van een koffie.
7. Verzorging door  Rene Lamers is bij Angerlo dit jaar goed geregeld, ieder lid kan zich in de verzorgingsruimte door de mannen laten behandelen.
8. Speerpunten voor de toekomst:
· Promotie van het eerste naar de 3de klasse (nacompetitie of rechtstreeks)
· Met het tweede elftal hoog eindigen in de competitie en te promoveren
· Overige teams met veel plezier lekker sportief voetballen.
· Behouden van aantal voetballende leden, talentvolle groep bijeenhouden.
· Trainers en stafleden en ass. Scheidsrechters behouden.
· Enthousiasmeren van selectiespelers voor jeugdtrainingen (Dieter en Roel)
· Faciliteren cursussen voor trainers en scheidsrechters
· Leden behouden en huidige teams behouden






4. Vrijwilligerszaken

Vorig jaar tijdens de algemene ledenvergadering ben ik benoemd tot bestuurslid vrijwilligerszaken. Inmiddels zijn wij een jaar verder en wil ik vermelden waar ik mij het afgelopen jaar mee bezig heb gehouden en waar ik mij komend jaar voor zal inzetten.

Klankbordgroep
Tijdens de algemene ledenvergadering vorig jaar heb ik aangegeven een klankbordgroep te willen opzetten. Deze klankbordgroep is inmiddels opgezet en bestaat uit voetballende leden, ouders van jeugdspelers en mensen die anderszins betrokken zijn bij onze vereniging. De klankbordgroep heeft zich onder andere bezig gehouden met het beleid rondom de vrijwilligersbijdrage. Het huidige beleid houdt in dat als je gedurende het seizoen geen vrijwilligerstaakje hebt volbracht, dat je aan het einde van het seizoen € 25,- moet betalen als vrijwilligersbijdrage. De klankbordgroep is in ieder geval tot de conclusie gekomen dat € 25,- niet in redelijke verhouding staat tot de noodzaak van vrijwilligers en in vergelijking met andere verenigingen. Te vaak wordt er gezegd: “Ik betaal die € 25,- wel en dan ben ik ervan”. Dat brengt met zich dat er op meerdere vlakken onvoldoende vrijwilligers zijn en blijven. Een tipje van de sluier: Dit bedrag zal worden verhoogd, maar de toegankelijkheid om een vrijwilligerstaakje op te pakken wordt dan ook vergemakkelijkt.

Vrijwilligersbeleid
Idealiter had de klankbordgroep tijdens deze algemene ledenvergadering al een nieuw vrijwilligersbeleid aan de leden willen voorleggen. Echter, door onder meer ontwikkelingen en mogelijkheden in Sportlink, het moeten stellen van prioriteiten en persoonlijke agenda’s lukt het niet om vandaag met een nieuw vrijwilligersbeleid te komen. Mogelijk gaat Sportlink – voor de leden Voetbal.nl – onder andere ingezet worden om jezelf aan te melden voor een vrijwilligerstaak. Wat de mogelijkheden daartoe zijn en hoe dat werkt, wordt de komende periode verder uitgezocht. Dit vergemakkelijkt het aanmelden voor een vrijwilligerstaakje en maakt hopelijk de drempel ook lager. Daarnaast wordt de administratie vergemakkelijkt waardoor het overzicht van wie wel of niet een vrijwilligerstaakje heeft volbracht meer compleet is en blijft.

Registratie vrijwilligers
De afgelopen periode ben ik bezig geweest om alle (structurele) vrijwilligers in beeld te krijgen. Wij willen absoluut geen vrijwilligers “missen” met bijvoorbeeld de uitnodiging voor de vrijwilligersavond aan het einde van het seizoen en de kerstattentie. Wij willen iedereen “zien”, ook onze stille krachten! Daarnaast zorgt een juiste registratie ook voor een juiste inning van het vrijwilligersbeleid aan het einde van het seizoen. De afgelopen periode zijn meerdere vrijwilligers die zich nog niet via de site als vrijwilliger hadden aangemeld, benaderd omdat alsnog te doen. Mocht je een structurele vrijwilliger zijn en heb je je nog niet aangemeld? Doe dat dan a.u.b. zo snel mogelijk! 
Let op! Het overzicht (houden) van de vrijwilligers blijft enigszins mensenwerk. Mocht er onverhoopt toch iets misgaan met de registratie van jouw vrijwilligersfunctie en -bijdrage, neem dan gerust contact op! 

Kantinediensten
Zoals jullie hopelijk hebben gezien, is er – in het kader van “vele handen maken licht werk” – meerdere keren een datumprikker gedeeld om kantinediensten op te vullen. De eerste keer is daar best goed op gerespondeerd. De tweede datumprikker blijft helaas wat achter wat betreft het succes. Daarnaast is er dit seizoen voor het eerst gewerkt met een datumprikker voor de seniorenteams voor de bijstand op de zondagen. Dat geeft de seniorenteams iets meer eigen inbreng. Dat initiatief komt voort uit de klankbordgroep. Over het algemeen worden er elke zondag twee spelers geleverd door een seniorenteam. Daarvoor wil ik mijn grote dank uitspreken. Enkele zondagen is het helaas toch lastig gebleken om twee spelers te leveren. Het valt op dat die problemen zich vaak voordoen bij dezelfde teams. Hierbij een oproep voor die seniorenleden om de vereniging (minstens) één keer per seizoen te helpen. Positief is dat de leden die op zondag hebben geholpen het allemaal als leuk en gezellig hebben ervaren! En zij hebben direct hun vrijwilligerstaakje volbracht, waardoor aan het einde van het seizoen geen vrijwilligersbijdrage zal worden geïnd.

Vrijwilligers gezocht
Naast de kantine zijn er meerdere vacatures voor vrijwilligers. Het opvullen van deze vacatures is niet alleen wenselijk, maar ook enigszins noodzakelijk om onze vereniging draaiende te houden zoals wij dat allemaal graag zien. Ik benoem daarbij specifiek, maar zeker niet uitsluitend:
· Scheidsrechters/Spelleiders/Grensrechter 1e elftal
· Gastheer-/vrouwschap op zaterdagochtend en zondagmiddag
· JAC

Vrijwilligers bedankt!
Het bestuur is erg dankbaar voor onze vrijwilligers. Als blijk van waardering is de vrijwilligerscommissie alweer bezig geweest met de kerstattentie die de structurele vrijwilligers medio december 2025 gaan ontvangen. 

Met sportieve groet,
Romy Kaatman
Bestuurslid Vrijwilligerszaken
v.v. Angerlo Vooruit
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